Summeeritud todaeg ja riigipihad - millest
lahtuda todajaarvestusel?

On tavaparane, et tdoOtaja, kes tddtab esmaspaevast reedeni ehk 8 tundi paevas
ja 40 tundi nadalas, riigipUhadel ei td&dta. Seega saab ta riigipUhade vorra vaba
aega juurde. Naiteks selle aasta juunis said taolised todtajad lisaks kaheksale
nadalavahetuse paevale puhade arvel vabaks veel kaks paeva. Nii vaheneb nende
todaeq.

Selline tédaja vahenemine ei puuduta aga kehtiva kohtupraktika jargi summeeritud t&dajaga tddtajaid ehk
tootajaid, kelle todaeg jaguneb arvestusperioodi jooksul ebauhtlaselt (nt graafiku alusel tootajad).

Riigikohus on 2017. aastal tehtud lahendis 3-2-1-69-17 r&hutanud, et t&dlepingu seadusest ega Uhestki muust
Oigusaktist ei tulene, et summeeritud t&6daja arvestuse korral tuleks tddtajaga kokkulepitud tdédaega
vahendada riigipUhale langeva tddaja vorra. ToOOtaja, kelle tddaega arvestatakse summeeritult, tddtamine
riigipUhal ei kujuta endast Uletunnitddd. RiigipUhal tehtud t66 tuleb tasustada kahekordselt ja seda séltumata
sellest, kas tddtaja todtab summeeritud voi summeerimata tédajaga (TLS § 45 Ig 2). Lisaks nagu muudegi
tddtajate puhul, voidakse ka summeeritud tddajaga todtajaga kokku leppida, et riigipUhal todtatud aeg
hlvitatakse kahekordse tasu asemel hoopis t&iendava vaba ajaga (TLS § 45 Ig 3). Uletunnit®dks arvestatakse
aga soltumata riigipthadel toédtamisest ikkagi ainult see tddaeg, mis arvestusperioodi [6puks Uletab
kokkulepitud todaega.

Riigikohtu seisukoht tdhendab, et summeeritud tddajaga tddtaja, kellega on kokku lepitud tdédtamine
keskmiselt 40 tundi nadalas, tdodtab sama arvu tunde ka kuudel, milles leidub riigipthi. Seega voib
summeeritud tddajaarvestusega tddtaja (norm)Htddaeg riigiplhi sisaldavas kuus olla suurem kui tddtajal, kes
tddtab esmaspadevast reedeni igapaevaselt 8 tundi ja kes riigipUhadel ei toota.

Naide: 2023. aasta aprillis on ks nadalasisene riigiptiha - suur reede. llma riigipthata oleks todpaevi aprillis
20.

Summeerimata té6ajaarvestusega (6étaja suurel reedel el tééta. Tdistédajaga téétamisel on tema
todpdevade arv 19 ja téStundide arv 152.

Summeeritud té6ajaarvestusega tédtaja tédaega Riigikohtu lahendi kohaselt ei véhendata. Taistédajaga
téotamisel on tema tédpaevade arv 20 ja tédtundide arv 160.

Riigikohus ei kasitlenud tdodaja kohustuslikku kolme tunni vorra [Uhendamist enne nelja riigipUha:
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Eesti Vabariigi aastapaeva;
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jGululaupdeva.

TLS & 53, mille kohaselt eelmainitud pUhadele eelnevat tédpaeva lUhendatakse 3 tunni vorra, laieneb kdigile,
nii summeerimata kui summeeritud tdédajaga tddtajatele. Kui tddaega pole voimalik vahendada, loetakse need
kolm tundi Uletundideks. Seega praeguse praktika kohaselt riigiplhaeelsed vahendamisele kuuluvad kolm
tundi védhendavad ka summeeritud t&dajaarvestusega tddtaja tddaega.

Naéide: 2022 aasta detsembris on kolm riigiplha: 24., 25. ja 26. detsember, millest (iks (26. detsember) leiab
aset téonadala sees. llma riigiptihadeta oleks todpdevi 22. Todpdev kuulub kolme tunni vorra ldhendamisele
kahel paeval - 23. ja 31. detsembril, seejuures 31. detsember langeb nddalavahetusele.

Summeerimata té6ajaarvestusega ja esmaspievast reedeni téétava tédtaja tédéaeg véheneb the
rilgiptha vorra. Tdistodajaga téStamisel on tema tédpdevade arv 21. Kuna Uks riigiplhale vahetult eelnev
pdev on reede, siis on todtaja todtundide arv detsembris 165 (27 x 8 -3).

Tadisté66ajaga ja summeeritud té66ajaarvestusega (66taja tédpdevade arv on 22. Tema tédtundide arv
sOltub sellest, kas talle on mddratud vahetused 23. ja/vbi 31. detsembriks v&i mitte. Kui téétaja on toS! nii 23.
kui 31. detsembril, on tema téotundide arv 170 (22 x 8 - 2 x 3). Kui t&otaja pole t&6o! el 23. ega 31. detsembril
on tema téotundide arv 176.
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